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Bedriften har i nytt mote med
oss informert om at de vil
kalle inn 10 renholdere og 5
kokker til droftelsesmgater na
i August. Det er sterkt
beklagelig. SAFE klubben
hadde aller helst sett at
bedriften heller permitterte
enn gikk til oppsigelser.

| motet ble det skissert opp at
det grunnet usikkerhet pé
kontrakt situasjonen for West
Hercules, West Phoenix og
Rowan Viking vil bedriften kalle
inn 5 kokker og 10 renholdere
til droftelsesmate.

Disse 3 riggene har i folge
bedriften kun 60-90 dagers
kontrakter stadfestet pa
naveerende tidspunkt. Av den
grunn torr ikke bedriften annet
enn & redusere antall ansatte.

SAFE klubben innser at det er
krevende & héandtere disse
kortvarige oppdragene
sammen med overflytting
mellom sokkel grensene. Og vi
forstar at det na er blitt enda
mer krevende etter at vi mistet
AkerBP og Transocean
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kontraktene. Vi har faerre ben &
sté pa.

Men det ma ogsa fokuseres pa
hvilke andre muligheter som
finnes. Det er feks. naermere 20
ansatte som kan benytte seg
av gode pensjonsordninger. Vi
oppfordrer til & sjekke ut
mulighetene dine. De aller
fleste som idag er over 60 ar og
ansatt pa flyt kan ta ut

tariffavtalens «gavepensjon».

Vi har alle en plikt til & snu alle
steiner for & unngé oppsigelser.
SAFE klubben mener at
bedriften kunne vist storre grad
av oppfinnsomhet i forhold til &
finne losninger. Feks. ved korte
oppdrag pa& annen sektor.
Tidligere ble vi ofte med pa
kortere oppdrag pa annen
sektor. Vi er sikre pa at vi kunne
funnet frem til gode lgsninger i
slike tilfeller ogsa idag.

Som tidligere informert om, har
vi som en midlertidig ordning
akseptert at kokker gikk som
renholdere for & unnga
oppsigelser totalt sett. Nar det
nd gar mot oppsigelser Vvil
denne ordningen avsluttes.

SAFE klubben er nok mer
optimistisk enn bedriften med
tanke pa utviklingen fremover.
Av den grunn sa vi helst at

mandag 13. august 2018

bedriften gikk til permitteringer
kontra oppsigelser. Sa lenge vi
beholder dagens kontrakter er
vi ganske sikre pa at alle som
na bergres er tilbake i jobb
igjen lenge for fortrinnsretten
utleper om 2 ar.

Minner ogsd om klubbens
stotteordning ifm. oppsigelser
og permitteringer. Klubben s
ordning dekker karensdagene
ved dagpenger med inntil 3000
kroner.

Ta kontakt med klubben for
bistand og sparsmal.

Visste du at...?

Advokathjelp!

Som medlem far du fri advokathjelp i
alle arbeidsrelaterte saker. 1 tillegg
har du tilgang til gratis advokathjelp i
de fleste privatrettslige forhold
gjennom advokatforsikringen til 50
kr. pr. maned. Da har du 15 timers
arlig juridisk radgivning og fri
advokatbistand ved tvist innenfor
rettsomradene familierett, arverett,
forbrukerkjop av handtverktjenester
og varer, privat kjgp/salg av varer,
fast eiendomsrett og ID-tyveri.
Advokatforsikring er inkludert for de
som bor i Norge eller Sverige. Andre
kan ogséa tegne den, men den gjelder
kun i norsk og svensk rett.




