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Aktuelt 

BAMANNINGS
SITUASJONEN 

Det er avholdt møter med 
b e d r i f t e n a n g å e n d e 
b e m a n n i n g s s i t u a s j o n e n 
denne uken. 

Det er enighet om at også 4 
f o r p l e i n i n g s l e d e re o g 4 
renholdsoperatører nå tilbys 
60% stillinger i ressurspool.


PERSONALFOND 


D e t v i l b l i e n d r i n g e r i 
personalfondet slik vi kjenner 
det fra 1. Oktober 2017. 

Fra 1. Oktober 2017 opphører 
lønnstrekket på 50 kroner som 
går til personalfondet. Bedriften 
opprettholder sin innbetaling 
også etter dette.


Statuttene vil også endre seg 
fra denne dato. Personalfondet 
vil da kun ha et punkt det kan 
søkes refusjon for. Det punktet 
omhandler premien for privat 
Helseforsikring gjennom AON 
avtalen som koster 1 502 kr i 
året for voksne og 1095 for 
barn under 21 år (pr.2017). Det 
kan kun søkes om refusjon for 
premien til den ansatte, men 
det er mulig å tegne avtale 

også for barn og partner til 
samme gunstige priser. 


Det er også mulig å utvide 
dekning i helseforsikring til å 
dekke 5 timer uten henvisning 
f r a l e g e t i l : f y s i o t e r a p i , 
kiropraktor, osteopat, napraprat 
og manuell terapaut for 715 kr i 
året. Tegnes helseforsikringen 
med tilleggsdekning vil en være 
dekket av mye av det samme 
som ligger i statuttene for 
personalfondet i dag.


Pr. idag kan det søkes refusjon 
fra personalfondet på 1502 kr 
som er grunnpremien i 2017.


Styret i personalfondet vil 
vurdere ordningen v idere 
kvartalvis.


 

TANNLEGE 
FORSIKRING 

Gjennom avtalen SAFE/YS 
har med Gjensidige så tilbys 
nå alle medlemmer en ny 
gunstig tannlegeforsikring.  

Ved å tegne en slik forsikring vil 
du ha et alternativ til det 
personalfondet i dag dekker.


Produktvarianter:


18-29 år - Dekning inntil 10 000  
kr i året - Pris 47 kr pr. mnd.


30-49 år - Dekning inntil 20 000 
kr i året - Pris 106 kr pr. mnd.


50-69 år - Dekning inntil 40 000 
kr i året - Pris 170 kr pr. mnd.


Link hvor du finner mer 
i n f o r m a s j o n : h t t p s : / /
www.norsktannhelseforsikr
ing.no/partner/ys/


Visste du at…? 
Medlemmer i SAFE kan 
tegne YS Inntektssikring? 

Gjennom vår samarbeidspartner 
Gjensidige så tilbys SAFE medlemmer 
mulighet for å tegne en forsikring som 
sikrer utbetaling ved ufrivillig 
permittering/arbeidsløshet. 

Det er flere forutsetninger for å kunne 
tegne en slik forsikring, og disse kan 
du lese mer om på via denne linken: 
https://www.gjensidige.no/privat/
kundefordeler/ys/ys-inntektssikring  

Priseksempel: En dekning på 12 960 kr 
i måneden har en premie på 282 kr i 
måneden.  
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