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Sysselsettingssituasjonen

Klubben har vaert I meter med bedriften angdende sysselsettingssituasjonen og vi er desverre
kommet dit at vi igjen stér foran en nedbemanning. Dette som folge av at TO Searcher, TO
Spitsbergen og West Venture har en usikker kontraktssituasjon utover sommeren/hgsten.

Omfanget av nedbemanningen er som folger: 5 forpleiningsledere (inkludert de som ble
berort i mai), 14 kokker og 27 renholdsoperaterer er overtallige. I tillegg vil 6 kokker og 12
renholdsoperaterer bli berart I form av redusert stillingsandel til 50% I ressurspool, med full
fleksibilitet til & jobbe utover 50%.

Konsernansiennitet innen hver yrkesgruppe er lagt til grunn. Bedriften har gjort et unntak fra
ansiennitet blant gruppen forpleiningsledere, begrunnet I nedvendig kompetanse for bedriften.

Yrkesgrupper:

1. Forpleiningsleder
2. Kokk/kjgkkensjef
3. Renholdsoperatgr/renholdsoperatgr med fagbrev/renholdsleder

For dette blir endelig skal alle innkalles til dreftelsesmeoter. Bedriften vil kontakte de det

gjelder fortlapende. Vi oppfordrer alle som skal i draftelsesmoter om a ta kontakt med
klubben for bistand i den forbindelse.

Er du usikker eller har spersmal ta kontakt med klubben pé telefon 51707175 eller send en
mail til sodexo@safe.no

Vi vil poengtere at ingen blir oppsagt for det er avholdt dreftelsesmoter med den enkelte.

La oss alle na ta vare pa vare kollegaer som né far denne toffe beskjeden.
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